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Macerata, lì 25/10/2023 

Alle Imprese Edili ed 

Ai Loro Consulenti 

 

LORO SEDI 

 

 
 
 

Oggetto: Variazione contributi Cassa Edile in vigore dal 1 Ottobre 2023, nuovo contributo Fondo 

Territoriale per la Qualificazione de Settore  

 

Come già   comunicato con news del 17 ottobre 2023 con Accordo delle parti nazionali del 21 settembre 

2023, l’aliquota regionale FNAPE è diminuita con decorrenza 1° Ottobre 2023 dal 3,30% a 2,97%. 

Nel medesimo accordo è stato disciplinato il Fondo Territoriale per la Qualificazione del Settore-Formazione 

e Incremento delle Competenze Professionali dei Lavoratori, istituito dal Protocollo “Formazione e Sicurezza” 

CCNL Industria –Cooperazione del 3 Marzo 2022 CCNL Artigiani del 4 Maggio 2022. 

Il Fondo entra in vigore il 1° Ottobre 2023 con erogazione delle relative prestazioni a decorrere dal 1° 

Gennaio 2024 ed è alimentato da un’aliquota contributiva pari allo 0,20% della retribuzione imponibile. 

Con la presente trasmettiamo la nuova tabella contributiva in vigore dal 1 Ottobre 2023. 

Restiamo a disposizione per ogni ulteriore informazione.  Distinti saluti.            

 

          La Cassa Edile Macerata 

 

 

 

 

 

 

Si allega: 

- Regolamento Fondo territoriale qualificazione del settore formazione e sicurezza; 
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Macerata, lì 25/10/2023 

Alle Imprese Edili ed 
Ai Loro Consulenti 
 
LORO SEDI 
 
 

Tabella nuove aliquote di Contribuzione alla Cassa Edile di Macerata con  decorrenza dal 
1° Ottobre 2023 per le Imprese Industriali – Cooperative – Piccola Industria- Arti giane.  
 
TIPOLOGIA DI CONTRIBUTO Carico 

Azienda 
Carico 

Lavoratore 
Totale 

Contributi 
Contributo Cassa Edile Macerata 1,875% 0,375 2,25% 
Contributo APE1 2,97% - 2,97% 
Contributo Scuola Edile 0,50% - 0,50% 
Contributo CPT (Comitato Paritetico Sicurezza) 0,50% - 0,50% 
Contributo F.do Prepensionamento 0,20% - 0,20% 
Contributo quote adesione contrattuale 0,75% 0,75% 1,50% 
Contributo Territoriale Qualificazione Settore 0,20%  0,20% 
TOTALE CONTRIBUZIONE  6,995,% 1,125% 8,12%  
Altre voci:    
Fondo Sanitario Nazionale (operai)2 0,60%  0,60% 
Contributo Fondo incentivo all’occupazione  0,10%  0,10% 
Contributo RLST3 0,10%  0,10% 

 
1. A decorrere dal 01/10/2023 il contributo minimo APE viene calcolato su 150 ore corrispondente ad un 

minimo di 45,00 €uro 
2. Il contributo deve essere calcolato su un minimo di 120 ore su paga base, indennità di contingenza, 

I.T.S., EDR  
3. Da versare solo per le imprese che non hanno RLS aziendale. 

 
0,50% Da aggiungere, al totale contributi da versare, se Impresa Associata alla Associazione 

Industriali della Provincia di Macerata. 
1,30% Da aggiungere, al totale contributi da versare, se Impresa Associata alla Associazione 

Industriali fuori Provincia. 
          

IMPIEGATI 
Le imprese potranno a loro discrezione versare detta contribuzione afferente gli impiegati o tramite Casse Edili 
o direttamente al Fondo Sanitario (all.to 2 accordo di rinnovo CCNL Edilizia Industria e Cooperative del 
19/07/2018 e rinnovo Artigiani e PMI del 31/01/2019).  

Fondo Sanitario Nazionale (impiegati)* 0,26%  0,26% 
 
 
 

 


















