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NORMA PREMIALE ED APE ( Anzianità Professionale Edile) 
 
L’aliquota contributiva APE viene ridotta dal 4,75% al 3,75% con decorrenza dalla 
retribuzione di Luglio 2011, la norma premiale attualmente pari al 2,20% viene ridotta 
all’1,20% con la stessa decorrenza. 
Sempre con decorrenza dal 1° luglio 2011, oltre ai requisiti previsti dalla precedente 
normativa di marzo 2010 comunicati dalla scrivente con la circolare n° 1874/2010 del 
26.03.2010, la norma premiale non verrà liquidata alle Imprese che hanno alle loro 
dipendenze una percentuale di lavoratori somministrati ex art. 95 vigente CCNL 
superiore al 10% medio annuale della forza lavoro assunta a tempo indeterminato per ogni 
singolo cantiere nonché alle aziende che hanno alle loro dipendenze una percentuale di 
lavoratori assunti con contratto a chiamata, previsto dal D.Lgs. n° 276/2006, 
superiore all’1% medio annuale e con un massimo di un dipendente della forza lavoro a 
tempo indeterminato per ogni singolo cantiere. 
Infine dal 1° ottobre 2011 l’azienda deve far valere almeno 36 mesi di iscrizione ed abbia 
mantenuto la regolarità negli ultimi 12 mesi rispetto agli accordi soprarichiamati. 
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Macerata lì 26/03/2010 
Prot.n°1874/2010 
       ALLE IMPRESE ISCRITTE 
        LORO SEDE 
 
       AGLI  STUDI di CONSULENZA 
        LORO INDIRIZZO 
Oggetto: Modifica Norma Premiale 
 
 Vi comunichiamo che in data 26.03.2010 la Confindustria Macerata Sezione “ Costruttori Edili” e 
Feneal Uil, Filca Cisl, Fillea Cgil di Macerata hanno sottoscritto un accordo relativo alla modifica della Norma 
Premiale per le imprese in regola ed in possesso dei requisiti previsti per usufruire della stessa.  

Le parti hanno stabilito quanto segue: 
 

1) A decorrere dal 1° marzo 2010, la norma premiale verrà erogata nella misura del 2,20% annuo, da 
calcolarsi sul totale imponibile GNF dichiarato mensilmente, tramite la denuncia mensile, alla Cassa 
Edile di Macerata, solo alla fine di ogni esercizio finanziario della Cassa Edile di Macerata (1° 
ottobre/30 settembre), e liquidata a dicembre di ogni anno, qualora ricorrano tutte le seguenti 
condizioni: 

a) che l’impresa abbia denunciato e versato regolarmente, entro il giorno 25 del mese 
successivo a quello di riferimento, tutte le ore lavorabili del mese per tutti gli operai in forza. 
Contribuiscono al raggiungimento del tetto delle ore lavorabili suddette: le ore di malattia, di 
infortunio, di malattia professionale, le ferie ed i permessi previsti dal CCNL edilizia, le 
festività ed i congedi, nonché le ore di CIG autorizzata dall’INPS. 

b) Qualora l’azienda risulti iscritta alla Cassa Edile di Macerata da almeno 24 mesi senza 
soluzione di continuità e qualora risulti che alla data di chiusura dell’esercizio finanziario 
della Cassa Edile, la medesima azienda abbia mantenuto la regolarità rispetto alle 
condizioni suddette per tutto l’esercizio economico e finanziario della Cassa. 

 

2) Qualora l’impresa invii la denuncia mensile alla Cassa Edile di Macerata ed ometta il regolare 
versamento, entro il giorno 25 del mese successivo a quello di riferimento, può comunque ricevere 
la norma premiale, nella misura del 2,20% decurtata di tanti dodicesimi del periodo non versato. 
Comunque il ritardato versamento è ammesso solo  per due mensilità nel corso di ciascun esercizio 
finanziario e qualora il ritardo non superi il giorno 25 del mese successivo al mese entro il quale il 
versamento doveva essere effettuato. ( pena la decadenza del beneficio).  In ogni caso deve 
comunque ricorrere la condizione inerente l’anzianità di iscrizione, presso la Cassa Edile di 
Macerata, di almeno 24 mesi senza soluzione di continuità. La liquidazione della norma premiale 
avverrà in dodicesimi, esclusivamente, per le mensilità versate entro i termini ed alle condizioni di cui 
al punto 1, lett. a). 

 

3) Le imprese che, nel periodo decorrente dal 1° ottobre 2009 al 28 febbraio 2010, non abbiano 
effettuato i versamenti secondo le previsioni di cui al punto 1, lett. a) del presente accordo, potranno 
ottenere la norma premiale alle medesime condizioni e con gli stessi limiti previsti nel punto 2. 

 

4) Per l’anno in corso al massimo verranno liquidati 7/12 (01.03.2010 – 30.09.2010) nella misura del 
2,20% alle condizioni sopra descritte, mentre i restanti 5/12 (01.10.2009 – 28.02.2010) nella misura 
dello 0,20%. 

5) Le imprese che maturano l’anzianità di iscrizione, senza soluzione di continuità, presso la Cassa 
Edile di Macerata, nel periodo intercorrente tra due esercizi finanziari della medesima Cassa, 
potranno beneficiare della  norma premiale per le mensilità successive ai 24 mesi di cui al punto 1, 
lett. b) e qualora ricorrano le medesime condizioni previste nel punto 1, lett. a), o, in alternativa,  alle 
condizioni e nei limiti previsti dal punto 2 del presente accordo. 

 
Restando a disposizione inviamo i migliori saluti. 
                         Il Coordinatore Cassa Edile Macerata 
                Enrico Filipponi 

           

 


