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Tabella salariale Edilizia Industria decorrenza 01.03.2022

. . . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
CATEGORIE IMPIEGATI Livello CCNL Codice Paga base Premio Produzione Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 R dal 01.10.2021
Quadri e Impiegati di 1a super VIl 200 17 1.894,71 362,70 533,82 10,33 2.801,56 68,83 16,19 0,40
Impiegati di 1a VI 180 16 1.705,23 330,04 529,63 10,33 2.575,23 61,95 14,89 0,36
Impiegati di 2a \Y 150 15 1.421,02 273,95 523,35 10,33 2.228,65 51,62 12,88 0,30
Impiegati di quarto livello v 140 14 1.326,31 249,77 521,25 10,33 2.107,66 48,18 12,18 0,28
Impiegati di 3a i 130 13 1.231,56 232,07 519,16 10,33 1.993,12 44,74 11,52 0,26
Impiegati di 4a 1 117 12 1.108,41 209,15 516,43 10,33 1.844,32 40,26 10,66 0,23
Impiegati di 4a primo impiego | 100 11 947,36 179,45 512,87 10,33 1.650,01 34,41 9,54 0,20
o . . Totale paga | E.V.R.dal
CATEGORIE OPERAI Qualifica Codice Paga base I.T.S. Contingenza E.D.R. oraria 01.10.2021
Op.1V Liv. Operai di quarto livello 140 04 7,67 1,48 3,01 0,06 12,22 0,28
Op.Spec. Operai specializzati 130 03 7,12 1,38 3,00 0,06 11,56 0,26
Op.Qual. Operai qualificati 117 02 6,41 1,24 2,99 0,06 10,70 0,23
Op.Com. Operai comuni 100 o1 5,48 1,07 2,96 0,06 9,57 0,20
Discontinui Custode (90% O1) D1 4,93 0,96 2,66 0,05 8,61 0,18
Discontinui Cust.+allog.(80% O1) D2 4,38 0,86 2,37 0,05 7,65 0,16
DISCIPLINA APPRENDISTATO per assunzioni fino al 31 MARZO 2019 (ad esaurimento)
Apprendistato non professionalizzante che non hanno compiuto 18 anni assunti prima del 31/03/2019
. S . . Totale paga | E.V.R.dal
Livello Retribuzione Codice Paga base L.TS. Contingenza ED.R. — 01.10.2021
1° sem. 60% liv. 02 Al 3,84 0,74 1,79 0,04 6,42 0,14
2° sem. 65% liv. 02 A2 4,16 0,81 1,94 0,04 6,95 0,15
3°sem. 70% liv. 02 A3 4,48 0,87 2,09 0,04 7,49 0,16
4° sem. 75% liv. 02 A4 4,81 0,93 2,24 0,05 8,02 0,17
5° sem. 80% liv. 02 A5 5,13 0,99 2,39 0,05 8,56 0,19
6°7°8° sem. 85%liv. 02 A6 5,45 1,05 2,54 0,05 9,09 0,20
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Apprendistato Professionalizzante Imprese Industriali edili assunti prima del 31/03/2019

Descrizione Codice Paga base I.T.S. Contingenza E.D.R. TOT. 51\1(?23;'
Apprendistato Profes.Qualifica finale 2°liv AB 5,48 1,07 2,96 0,06 9,57 0,20
Apprendistato Profes.Qualifica finale 3°liv AC 6,41 1,24 2,99 0,06 10,70 0,23
Apprendistato Profes.Qualifica finale 4°liv AD 7,12 1,38 3,00 0,06 11,56 0,26
Apprendistato Profes.Qualifica finale 2°livello-Primo inserimento (Retr. O1) AF 5,48 1,07 2,96 0,06 9,57 0,20
Apprendistato Profes.Qualifica finale 3°livello-Primo inserimento (Retr. O1) AG 5,48 1,07 2,96 0,06 9,57 0,20
Apprendistato Profes.Qualifica finale 3°livello-Primo inserimento (Retr. O2) AH 6,41 1,24 2,99 0,06 10,70 0,23
Apprendistato Profes.Qualifica finale 4°livello-Primo inserimento (Retr. O2) AL 6,41 1,24 2,99 0,06 10,70 0,23
Apprendistato Profes.Qualifica finale 4°livello-Primo inserimento (Retr. O3) AM 7,12 1,38 3,00 0,06 11,56 0,26

| DISCIPLINA APPRENDISTATO (comune a operai e impiegati) - Testo dell’Art. 92 ccnl industria - firmato il 04/04/2019 in vigore dal 01/04/2019 (tipologie a, b e ¢)

a) Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore

- 3 anni: apprendistato per il conseguimento della qualifica di istruz.e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO)

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria (I)El\iORZ(;j;ll
1° sem. 65% Y1 1S 3,56 0,70 1,92 0,04 6,22 0,13
2° sem. 70% Y1 2S 3,83 0,75 2,07 0,04 6,70 0,14
10 3° sem. 75% Y1 3S 4,11 0,80 2,22 0,05 7,17 0,15
4° sem. 80% Y1 45 4,38 0,86 2,37 0,05 7,65 0,16
5° sem. 85% Y1 5S 4,65 0,91 2,52 0,05 8,13 0,17
6° sem. 90% Y1 6S 4,93 0,96 2,66 0,05 8,61 0,18
- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Tot. Oraria gl\i(fezg;ll
1° sem. 65% Y2 1S 4,16 0,81 1,94 0,04 6,95 0,15
2° sem. 70% Y2 2S 4,48 0,87 2,09 0,04 7,24 0,16
3° sem. 75% Y2 3S 4,81 0,93 2,24 0,05 8,02 0,17
. 4° sem. 80% Y2 45 5,13 0,99 2,39 0,05 8,56 0,19
5° sem. 85% Y2 58 5,45 1,05 2,54 0,05 8,79 0,20
6° sem. 90% Y2 6S 5,77 1,12 2,69 0,05 9,31 0,21
7° sem. 90% Y2 7S 577 1,12 2,69 0,05 9,31 0,21
8° sem. 90% Y2 8S 5,77 1,12 2,69 0,05 9,31 0,21
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- 1 anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO)

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Tot. Oraria (I)El\i(;ngzall
2 1° sem. 65% Y3 1S 4,16 0,81 1,94 0,04 6,95 0,15
2° sem. 70% Y3 2S 4,48 0,87 2,09 0,04 7,24 0,16
-2 anni: apprendistato per la frequenza del corso annuale integrativo per I’ammissione all’esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria (I)El\ioRZg;::
1° sem. 65% Y4 1S 4,16 0,81 1,94 0,04 6,95 0,15
2 2° sem. 70% Y4 2S 4,48 0,87 2,09 0,04 7,24 0,16
3° sem. 75% Y4 3S 4,81 0,93 2,24 0,05 8,02 0,17
4° sem. 80% Y4 45 5,13 0,99 2,39 0,05 8,56 0,19
-3 anni: apprendistato per il conseguimento dellla qualifica d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al PRIMO LIVELLO)
o A . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 S dal 01.10.2021
1° sem. 65% J1 1S 615,78 116,64 333,37 6,71 1.072,51 22,37 6,20 0,13
2° sem. 70% J1 2S 663,15 125,62 359,01 7,23 1.155,01 24,09 6,68 0,14
15impiegat 3° sem. 75% Ji 3S 710,52 134,59 384,65 7,75 1.237,51 25,81 7,15 0,15
impiegato
4° sem. 80% J1 45 757,89 143,56 410,30 8,26 1.320,01 27,53 7,63 0,16
5° sem. 85% Ji 5S 805,26 152,53 435,94 8,78 1.402,51 29,25 8,11 0,17
6° sem. 90% J1 6S 852,62 161,51 461,58 9,30 1.485,01 30,97 8,58 0,18
- 4 anni: apprendistato per il conseguimento del diploma d'istruz. e formaz. professionale (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
o A . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° sem. 65% J2 1S 720,47 135,95 335,68 6,71 1.198,81 26,17 6,93 0,15
2° sem. 70% J2 2S 775,89 146,41 361,50 7,23 1.291,02 28,19 7,46 0,16
2° impiegato 3° sem. 75% J2 3S 831,31 156,86 387,32 7,75 1.383,24 30,20 8,00 0,17
I I
4° sem. 80% J2 45 886,73 167,32 413,14 8,26 1.475,46 32,21 8,53 0,19
5° sem. 85% J2 55 942,15 177,78 438,97 8,78 1.567,67 34,23 9,06 0,20
6°,7° e 8° sem. 90% J2 6S 997,57 188,24 464,79 9,30 1.659,89 36,24 9,59 0,21
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- 1anno: apprendistato per il conseguimento del certificato di specializzaz.tecnica superiore (finalizzata al SECONDO LIVELLO)

o . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 oraria dal 01.10.2021
2impienat 1° sem. 65% J3 1S 720,47 135,95 335,68 6,71 1.198,81 26,17 6,93 0,15
impiegato
2° sem. 70% J3 2S 775,89 146,41 361,50 7,23 1.291,02 28,19 7,46 0,16
- 2 anni: apprendistato per la frequenza del corso annuale integrativo per I'ammissione all*esame di stato (finalizzata al SECONDO LIVELLO)
o . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 oraria dal 01.10.2021
1° sem. 65% J4 1S 720,47 135,95 335,68 6,71 1.198,81 26,17 6,93 0,15
seimpiedat 2° sem. 70% J4 2S 775,89 146,41 361,50 7,23 1.291,02 28,19 7,46 0,16
impiegato
3° sem. 75% J4 3S 831,31 156,86 387,32 7,75 1.383,24 30,20 8,00 0,17
4° sem. 80% J4 45 886,73 167,32 413,14 8,26 1.475,46 32,21 8,53 0,19

b) Apprendistato professionalizzante

- 36 mesi: lavoraz.tradizionali e mansioni di natura tecnico/amministrative, propedeutiche all*acquisizione delle qualificazioni contrattuali contemplate nel 2°, 3°, 4°, 5°, 6° e 7° livello

Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria (I)E:L\iORZ(;j;lI
1° e 2° sem. 72% P2 1Se2S 4,61 0,89 2,15 0,04 7,44 0,17
2 3° e 4° sem. 78% P2 3Se4S 5,00 0,97 2,33 0,05 8,34 0,18
5° sem. 85% P2 58 5,45 1,05 2,54 0,05 8,79 0,20
6° sem. 90% P2 6S 5,77 1,12 2,69 0,05 9,62 0,21
- q . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1°e 2° sem. 72% P3 1Se2S 5,13 0,99 2,16 0,04 8,32 0,19
- 3° e 4° sem. 78% P3 3Se4S 5,55 1,08 2,34 0,05 8,72 0,20
5° sem. 85% P3 5S 6,05 1,17 2,55 0,05 9,83 0,22
6° sem. 90% P3 6S 6,41 1,24 2,70 0,05 10,40 0,23
A q . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1°e 2° sem. 72% P4 1Se2S 5,52 1,07 2,17 0,04 8,80 0,20
2 3°e 4°sem. 78% P4 3Se4sS 5,98 1,15 2,35 0,05 9,53 0,22
5° sem. 85% P4 55 6,52 1,26 2,56 0,05 10,38 0,24
6° sem. 90% P4 6S 6,90 1,33 2,71 0,05 10,99 0,25
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- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base | ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)] Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 72% W2 1Se2S 798,06 150,59 371,83 7,44 1.327,91 28,99 7,68 0,17
2° impiegato 3°e 4° sem. 78% W2 3Se4s 864,56 163,14 402,82 8,06 1.438,57 31,41 8,32 0,18
impieg
5° sem. 85% W2 58 942,15 177,78 438,97 8,78 1.567,67 34,23 9,06 0,20
6° sem. 90% w2 6S 997,57 188,24 464,79 9,30 1.659,89 36,24 9,59 0,21
- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 72% W3 1Se2S 886,72 167,09 373,80 7,44 1.435,05 32,21 8,30 0,19
3 impiegat 3° e 4° sem. 78% w3 3Se4s 960,62 181,01 404,94 8,06 1.554,63 34,90 8,99 0,20
impiegato
5° sem. 85% W3 58 1.046,83 197,26 441,29 8,78 1.694,15 38,03 9,79 0,22
6° sem. 90% w3 6S 1.108,40 208,86 467,24 9,30 1.793,81 40,26 10,37 0,23
o . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 S dal 01.10.2021
1°e 2° sem. 72% W4 1Se2S 954,94 179,83 375,30 7,44 1.517,52 34,69 8,77 0,20
4 impieat 3° e 4° sem. 78% w4 3Se4s 1.034,52 194,82 406,58 8,06 1.643,97 37,58 9,50 0,22
impiegato
5° sem. 85% W4 58 1.127,36 212,30 443,06 8,78 1.791,51 40,95 10,36 0,24
6° sem. 90% W4 6S 1.193,68 224,79 469,13 9,30 1.896,89 43,36 10,96 0,25
- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1°e 2° sem. 72% W5 1Se2S 1.023,13 197,24 376,81 7,44 1.604,63 37,17 9,28 0,21
5 impiegat 3°e 4° sem. 78% W5 3Se4s 1.108,40 213,68 408,21 8,06 1.738,35 40,26 10,05 0,23
impiegato
5° sem. 85% W5 5S 1.207,87 232,86 444,85 8,78 1.894,35 43,88 10,95 0,25
6° sem. 90% W5 6S 1.278,92 246,56 471,02 9,30 2.005,79 46,46 11,59 0,27
- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1°e 2° sem. 72% W6 1Se2sS 1.227,77 237,63 381,33 7,44 1.854,17 44,60 10,72 0,26
6 impieaat 3° e 4° sem. 78% W6 3Se4s 1.330,08 257,43 413,11 8,06 2.008,68 48,32 11,61 0,28
impiegato
5° sem. 85% W6 55 1.449,45 280,53 450,19 8,78 2.188,95 52,65 12,65 0,30
6° sem. 90% W6 6S 1.534,71 297,04 476,67 9,30 2.317,71 55,75 13,40 0,32
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- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 72% w7 1Se2S 1.364,19 261,14 384,35 7,44 2.017,12 49,56 11,66 0,29
7° impiegato 3°e 4° sem. 78% w7 3Se4s 1.477,87 282,91 416,38 8,06 2.185,22 53,69 12,63 0,31
impieg
5° sem. 85% w7 58 1.610,50 308,30 453,75 8,78 2.381,33 58,50 13,76 0,34
6° sem. 90% w7 6S 1.705,24 326,43 480,44 9,30 2.521,40 61,95 14,57 0,36
- 48 mesi:lavorazioni artistiche relative ai profili professionali contrattuali che integrano la figura dell'artigiano
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Tot. Oraria (I)El\i(;ngzall
1°e 2° sem. 72% R2 1Se2S 4,61 0,89 2,15 0,04 7,69 0,17
. 3° e 4° sem. 78% R2 3Se4S 5,00 0,97 2,33 0,05 8,34 0,18
5° sem. 85% R2 55 5,45 1,05 2,54 0,05 9,08 0,20
6°, 7° e 8° sem. 90% R2 6S, 7Se 8S 5,77 1,12 2,69 0,05 9,62 0,21
- - . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1° e 2° sem. 72% R3 1Se2S 5,13 0,99 2,16 0,04 8,32 0,19
3 3° e 4° sem. 78% R3 3Se4s 5,55 1,08 2,34 0,05 9,03 0,20
5° sem. 85% R3 58 6,05 1,17 2,55 0,05 9,83 0,22
6°, 7° e 8° sem. 90% R3 6S,7Se 8S 6,41 1,24 2,70 0,05 10,40 0,23
- A . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1° e 2° sem. 72% R4 1Se2S 5,52 1,07 2,17 0,04 8,80 0,20
w 3°e 4°sem. 78% R4 3Se4sS 5,98 1,15 2,35 0,05 9,53 0,22
5° sem. 85% R4 55 6,52 1,26 2,56 0,05 10,38 0,24
6°, 7° e 8° sem. 90% R4 6S, 7Se 8S 6,90 1,33 2,71 0,05 10,99 0,25
C) Apprendistato di alta formazione e di ricerca
o . . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% K2 1Se2S 4,48 0,87 2,09 0,04 7,49 0,16
2 3° e 4° sem. 78% K2 3Se4s 5,00 0,97 2,33 0,05 8,34 0,18
5° sem. 85% K2 5S 5,45 1,05 2,54 0,05 9,09 0,20
6° sem. 90% K2 6S 577 1,12 2,69 0,05 9,63 0,21
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Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Tot. Oraria (I)El\i(;ngzall
1° e 2° sem. 70% K3 1Se2S 4,98 0,97 2,10 0,04 8,09 0,18
3 3°e 4°sem. 78% K3 3Se4S 5,55 1,08 2,34 0,05 9,02 0,20
5° sem. 85% K3 55 6,05 1,17 2,55 0,05 9,83 0,22
6° sem. 90% K3 6S 6,41 1,24 2,70 0,05 10,40 0,23
o - . . . E.V.R. dal
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza E.D.R. Tot. Oraria 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% K4 1Se2S 5,37 1,04 2,11 0,04 8,55 0,19
" 3°e 4° sem. 78% K4 3Se4s 5,98 1,15 2,35 0,05 9,53 0,22
5° sem. 85% K4 58 6,52 1,26 2,56 0,05 10,38 0,24
6° sem. 90% K4 6S 6,90 1,33 2,711 0,05 10,99 0,25
o A . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base | ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)] Contingenza E.D.R. Totale paga 01.10.2021 S dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H2 1Se2S 775,89 146,41 361,50 7,23 1.291,02 28,19 7,46 0,16
2 impiegat 3° e 4° sem. 78% H2 3Se4s 864,56 163,14 402,82 8,06 1.438,57 31,41 8,32 0,18
impiegato
5° sem. 85% H2 58 942,15 177,78 438,97 8,78 1.567,67 34,23 9,06 0,20
6° sem. 90% H2 6S 997,57 188,24 464,79 9,30 1.659,89 36,24 9,59 0,21
o A . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H3 1Se2S 862,09 162,45 363,41 7,23 1.395,18 31,32 8,06 0,18
3 impiegat 3°e 4° sem. 78% H3 3Se4s 960,62 181,01 404,94 8,06 1.554,63 34,90 8,99 0,20
impiegato
5° sem. 85% H3 5S 1.046,83 197,26 441,29 8,78 1.694,15 38,03 9,79 0,22
6° sem. 90% H3 6S 1.108,40 208,86 467,24 9,30 1.793,81 40,26 10,37 0,23
- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H4 1Se2S 928,42 174,84 364,88 7,23 1.475,36 33,73 8,53 0,19
4° impiegato 3° e 4° sem. 78% H4 3Se4s 1.034,52 194,82 406,58 8,06 1.643,97 37,58 9,50 0,22
5° sem. 85% H4 5S 1.127,36 212,30 443,06 8,78 1.791,51 40,95 10,36 0,24
6° sem. 90% H4 6S 1.193,68 224,79 469,13 9,30 1.896,89 43,36 10,96 0,25
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- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H5 1Se2S 994,71 191,77 366,35 7,23 1.560,06 36,13 9,02 0,21
5° impiegato 3°e 4° sem. 78% H5 3Se4s 1.108,40 213,68 408,21 8,06 1.738,35 40,26 10,05 0,23
impi
5° sem. 85% H5 58 1.207,87 232,86 444,85 8,78 1.894,35 43,88 10,95 0,25
6° sem. 90% H5 6S 1.278,92 246,56 471,02 9,30 2.005,79 46,46 11,59 0,27
- . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 — dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H6 1Se2S 1.193,66 231,03 370,74 7,23 1.802,66 43,36 10,42 0,25
6° impieqat 3° e 4° sem. 78% H6 3Se4s 1.330,08 257,43 413,11 8,06 2.008,68 48,32 11,61 0,28
impiegato
5° sem. 85% H6 58 1.449,45 280,53 450,19 8,78 2.188,95 52,65 12,65 0,30
6° sem. 90% H6 6S 1.534,71 297,04 476,67 9,30 2.317,71 55,75 13,40 0,32
o . . . E.V.R.dal | Totale paga | E.V.R. oraria
Rif.livello Percent. Retribuz.semestre Cod.App. Cod.Sem. Paga base |[ITS (op.)/ P.Prod. (imp.)| Contingenza ED.R. Totale paga 01.10.2021 S dal 01.10.2021
1° e 2° sem. 70% H7 1Se2S 1.326,30 253,89 373,67 7,23 1.961,09 48,18 11,34 0,28
70 impiegat 3° e 4°sem. 78% H7 3Se4s 1.477,87 282,91 416,38 8,06 2.185,22 53,69 12,63 0,31
impiegato
5° sem. 85% H7 58 1.610,50 308,30 453,75 8,78 2.381,33 58,50 13,76 0,34
6° sem. 90% H7 6S 1.705,24 326,43 480,44 9,30 2.521,40 61,95 14,57 0,36




